
2021الإنسانلحقوقالوطنیةالاستراتیجیة

التنظیمحریة

إلیھاوالانضمامالعمالیةالنقاباتتكوینفيب-الحق

والفرص:القوةنقاط

العمالیة.النقاباتتكوینحریةعلىالدستورتأكید.1
صـدورثـمالنقابي،التنظیمحـقوحمایـةالعمالیـةالنقابیـةالمنظمـاتقانـونصـدور.2

تكویـنفـيالدولیـةوالمعاییرالدستورمعاتساقًاأحكامھبعـضبتعدیلالخـاصالقانـون
العمالیة.النقابات

عام12دامتوقفبعد2018مایوفيالعمالیةالنقابیةالانتخاباتإجراء.3
مـارسفـيالدولیـةالعمـلومنظمـةمصـربیـنالفنـيللتعـاونشـاملبرنامـجتدشین.4

الداعمـةالسلیمةالعمـلوعلاقـاتالنقابیـةللحریـاتمواتیـةبیئـةخلـقیسـتھدف،2020
الأعمـالوأصحـابالحكومـةبیـنالمجتمعـيالحـواروتعزیـزالشـامل،النمـولتحقیـق

والعمـال.

التحدیات:

وتسویةالجماعیة،المفاوضـةمجـالاتفـيالنقابیـةالقـدراتتدعیـمإلـىالحاجـة.1
الجماعیة.العملاتفاقیاتوإبراموالجماعیة،الفردیةالمنازعات

العمالیة.للنقاباتالمالیةالمواردنقص.2
ذاتالقانونیـةالأطـرتنفیـذلدعـمالمعنیةالأطرافجمیـعقـدراتبنـاءإلـىالحاجـة.3

القانونیـة.للمحدداتوفقاالعمالیـةالنقابـاتأوضـاعوتوفیـقتسـجیلبتیسـیرالصلة
الاقتصادیةالسیاساتصیاغةفيالعمالیةالنقاباتمشاركةتعزیزإلىالحاجة.4

والاجتماعیة.

المستھدفة:النتائج

وتسویةالجماعیـة،المفاوضـةمجـالاتفـيالنقابیةواللجانالنقاباتقـدراتزیـادة.1
الجماعیة.العملاتفاقیاتوإبراموالجماعیة،الفردیةالمنازعات

العمالیة.للنقاباتالمالیةالموارددعم.2
بتیسـیرالصلةذاتالقانونیـةالأطـرتنفیـذلدعـمالمعنیةالأطرافجمیـعقـدراتبنـاء.3

القانونیـة.للمحدداتوفقًاالعمالیـةالنقابـاتأوضـاعوتوفیـقتسـجیل



والاجتماعیة.الاقتصادیةالسیاساتصیاغةفيالعمالیةالنقاباتمشاركةتعزیز.4

إلیھا:والانضمامالمھنیةالنقاباتتكوینحقج.

والفرص:القوةنقاط

وكفالةدیمقراطي،أساسعلىوالاتحاداتالنقاباتإنشاءفيالحقعلىالدستورتأكید.1
استقلالھا.

لفـرضالدسـتوروحظـرقضائي،بحكـمإلاالنقاباتإداراتمجالسحـلحظـر.2
.قضائـيبحكـمإلاعلیھـاالحراسـة

والحوارالتواصللتعزیزالمھنیةالنقاباتومجالسالحكومةتضمتنسیقیةلجنةإنشاء.3
بینھما.

التحدیات:

المحكمةبأحكاماسترشادًاالمھنیةالنقاباتلعمـلالمنظمـةالقوانیـنتحدیـثإلـىالحاجـة.1
بصحةالمتعلقةوالمنازعاتالقضائیةالحراسةفرضمسـائلبشأنالعلیاالدستوریة

وغیرھا.العمومیةالجمعیاتانعقاد
القوانینمشروعاتإعــدادفــيالمھنیــةالنقابــاتمشــاركةتعزیزإلــىالحاجــة.2

بالشئونالمتصلةالسیاسـاتبشــأنالحكومــةمــعوالتواصــلبشؤونھاالمتصلة
المھنیــة.

المھنیة.النقاباتبعضفيالانتخاباتعقددوریةعدم.3

المستھدفة:النتائج

المحكمةبأحكاماسترشادًاالمھنیــةالنقابــاتلعمــلمنظمــةتشریعیةتعدیلاتصــدور.1
بصحةالمتعلقةوالمنازعاتالقضائیةالحراسةفرضمسائلبشأنالعلیـاالدستوریة

وغیرھا.العمومیةالجمعیاتانعقاد
بشؤونھا،المتصلـةالقوانیـنمشروعاتإعـدادفـيالمھنیـةالنقاباتمشـاركةتفعیـل.2

المھنیـة.بالشئونالمتصلةالسیاساتبشأنالحكومـةمـعالتواصـلوتكثیف
المھنیة.النقاباتفيالانتخاباتعقددوریةلضماناللازمةالإجراءاتاتخاذ.3



العملفيالحق
والفرص:القوةنقاط

علاقاتبنـاءعلـىبالعمـلالدولـةیلـزمإذالعمـال،حقـوقعلـىالحفاظالدسـتوریكفـل.1
وحمایـةالجماعـي،التفـاوضسـبلوبكفالةالإنتاجیة،العملیةطرفيبینمتوازنةعمل

المھنیة.والصحةوالسلامةالأمنشروطبتوفیرالعمـلمخاطـرمـنالعمـالحقـوق
تقلیـلعلـىالدسـتورویؤكـدالتعسفي.الفصلالدسـتوریحظرذلـكعلـىوعلاوة
الحیـاةیضمنبماوالمعاشاتللأجورأدنىبحدوالالتزامالدخـولبیـنالفـوارق
الكریمـة.

الجماعــي،التفــاوضســبلوتعدیلاتھ2003لسنـة)12(رقــمالعمــلقانــونكفالة.2
الأمــنشــروطوتوفیــرالعمــل،مخاطــرمــنالعمــالحمایــةعلــىوالحــرص
لھــم.المھنیــةالصحــةووالســلامة

للقانون.وفقاالأجور،فيالعمالبینالتمییزحظر.3
علــىالرســميغیــرالقطــاعلتشــجیعالاجرائیــةالسیاســاتمــنالعدیــدتوفیــر.4

الرســمي.القطــاعفــيالاندمــاج
فــيالتوســعبینھــاومــنالبطالــة،ظاھــرةمــنللحــدالمبذولةالجھودتكثیف.5

المتوسطة،المشروعاتتنمیـةجھـازوإنشـاءالكبـرى،القومیــةالمشـروعات
العمـل،سـوقاحتیاجاتحصـرعلـىیعمـلوالـذيالصغر،ومتناھیةوالصغیرة،
فـيالبـدءعلـىالشـبابوتحفیزعمـل،عـنللباحثینوتدریبیةتأھیلیةبرامـجوتصمیـم

صغیـرة.مشـروعات
یحـددجـدولبـھملحقـاً،2016لسنة81رقـمالمدنیـةالخدمـةقانـونالدولـةإصـدار.6

مـنبنـدأيتحـتتمییـزدونالوظیفیةالدرجاتمـندرجـةلـكلالوظیفـيالأجـر
البنـود.

للدولة.الإداريبالجھازللعاملینالوظیفیةالدرجاتلكلللأجورالأدنىالحدرفع.7
علىتطبیقھتـمبمـاأسـوةالخـاصبالقطـاعللعاملینللأجورأدنىحدفـرضبحـث.8

الإدارى.بالجھازالعاملین
العمــلمجــالفــيالمجتمعيللحــوارأعلــىمجلــسإنشــاءتــم2018عــامفــي.9

فـيالمشـاركةاختصاصاتـھضمـنمـنوالعمـال،الاعمـاللأصحـابممثلینبعضویة
محفـزةبیئـةوخلـقالعمـل،مجـالفـيالمجتمعـيللحـوارالقومیـةالسیاسـاترسـم



القوانیـنمشـروعاتفـيالـرأيوإبـداءالمعلومـات،وتبـادلوالتعـاونالتشـاورعلـى
لانھـاءالمناسـبةالحلـولواقتـراحالعمالیـة،النقابیـةوالمنظمـاتبالعمـلالمتعلقـة

القومـي.المسـتوىعلـىالجماعیـةالعمـلمنازعـات
أصحـابلتوعیـةالجمھوریـةمسـتوىعلـىنـدواتبعقـدالعاملـةالقـوىوزارةقیـام.10

الخاصــةالاسـتراتیجیاتوضــعفــيبینھـمفیمــاالشـراكةبأھمیــةوالعمـالالاعمـال
المنشــآت.داخــلبالعمــل

التحدیات:

البطالــةنســبةانخفــاضمــنالرغــمعلــىالعمــل،فــرصلزیــادةالماســةالحاجــة.1
الســابقة.بالســنواتمقارنــة

لائقاعملاتعـدلاالرسـميغیـرالاقتصـادفـيالعمـلفـرصمـنكبیـرةنسـبةوجـود.2
للعمالـةدقیقـةبیانـاتقاعـدةإنشـاءمـنالانتھـاءإلـىوالحاجـةالعاملیـن،حقـوقیضمـن
المنتظمـة.غیـر

العمل.فيالحقإعمالفيالخاصالقطاعلدورالتفعیلمنمزیدإلىالحاجة.3
قطـاعلـدىالعامـةالمعرفـةوضعـفالمھنـي،التدریـبجھـودتعزیـزإلـىالحاجـة.4

علـىیؤثـرممـاالوظیفـةوواجبـاتحقـوقحـولوالعاملیـنالموظفیـنمـنكبیـر
لھم.المقـررةالضمانـاتمـنواالسـتفادةحقوقھـم،

بضمــانیتعلــقفیمــاوبخاصــةاللائق،العمــلمعاییــرتعزیــزإلــىالحاجــة.5
آلیـاتوتعزیـزعادلـة،أجـورتوفیـروضمـانوصحیـة،آمنــةعمــلظــروف
العمــال.حقــوقیعــززبمــاالجماعیــة،العمـلمنازعـاتوفـضوالتحكیـم،الوسـاطة

المستھدفة:النتائج

المختلفة.القطاعاتفيالتشغیلسیاساتتعزیزخلالمنالجدیدةالعملفرصزیادة.1
الاقتصــادفــيالرســميغیــرالاقتصــادبدمــجیتعلــقفیمــاملمــوستقــدمإحــراز.2

المنتظمــة.غیــرللعمالــةدقیقــةبیانــاتقاعــدةوإنشــاءالرســمي،
العمل.فيالحقإعمالفيالخاصالقطاعدورتفعیل.3
وعیھمورفعوالعاملین،للموظفینالمھنيالتدریبمجالفيالمبذولةالجھودزیادة.4

الوظیفیة.وواجباتھمبحقوقھم
آمنـةعمـلظـروفبتوفیـریتعلـقفیمـاوبخاصـةاللائق،العمـلمعاییـرتعزیـز.5

والتحكیــم،الوســاطةآلیــاتوتعزیــزعادلــة،أجــورتوفیــروضمــانوصحیـة،
العمــال.حقــوقیعــززبمــاالجماعیــة،العمــلمنازعــاتوفــض



المنزلیة.الخدمةفيالعاملینأوضاعتقنینفيالنظر.6

الاقتصاديوالتمكینالمرأةحقوق
المستھدفة:النتائج

المتوارثــةالســلبیةالثقافیــةللموروثــاتالتصــدىإلــىتھــدفسیاســاتصیاغــة.1
المــرأة.ضــدالتمییــزترســخالتــي

المرأة.تمكینلتعزیزالنوععلىالقائمالتخطیطنھجتعزیز.2
والمحلـيالقومـيالمسـتویینعلـىبالمـرأةالمتعلقـةالبیانـاتجمـعفـيالتوسـع.3

المـرأة.تمكیـندونتحـولالتـيالفجـواتعلـىللتعـرفدوریـةبصـورة

الاقتصادي:التمكینصعیدعلى.4
محافظـاتفـيوخاصـةالعمـلقـوةفـيالمـرأةمشـاركةزیـادةتسـتھدفخطـطوضـع-

الصعیـد.
اســتفادةوالمھــنالصناعــاتوالقطاعــاتكافــةفــيللعمــلالفــرصتكافــؤتحقیــق-

بعـضفـيالمـرأةمشـاركةعلـىالحظـررفعـتالتـيالعاملـةالقـوىوزارةقـراراتمـن
الفــرص.تكافــؤوحــداتدوروتعزیــزلیــلا،العمــلأوقــاتوفــيالصناعــات

إجـراءعلـىوالعمـلحقوقھـا،وتضمـنالعاملـةالمـرأةتحمـيالتـيالقوانیـنتفعیـل-
إجازاتتوحیدمثلالعمل،فىالمرأةحقلتعزیزالتشریعیةالاصلاحاتمنمزیـد

والنـصالاجـر،مدفوعـةأبـوةإجـازةواقتـراحوالخـاص،العـامالقطاعیـنفـيالأمومة
القـروضإلـىبالوصـولیتعلـقفیمـاالجنـسعلـىالقائـمالتمییـزمنـععلـىصراحـة

الاكثـرللمـرأةالخاصـةالظـروفلمراعـاةالاجـراءاتتسـھیلوكذلـكوالتمویـل،
القیمـةذيالعمـلعـنالاجـرفـيالمسـاواةمبـدأعلـىوالنـصالمعیلـة،والمـرأةاحتیاجا

المتسـاویة.
الاقتصــادإلــىالرســمىغیــرالاقتصــادفــيالعمــلمــنالتحــولتشــجیع-

المشـروعاتفيالمرأةودعمالتقلیدیة،غیرالقطاعاتفيالعملوتشـجیعالرســمي،
الصغـر.ومتناھیـةوالصغیـرةالمتوسـطة



العمـل،أماكـنفـيوالمضایقـاتالتحـرشلمكافحـةوإجـراءاتسیاسـاتاقتـراح-
العمـل.قانـونفـيعلیھـاوالنـص


